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OPBOUW VAN HET JAARVERSLAG

¢) LeDEN

Het ledenbestand van het
VHCP in bredere sectorcontext

PRESTATIES RESPONSIBLE
CARE

Uitwerking van de prestaties
van de leden op de acht pijlers
van Responsible Care

o BAROMETER

Overzicht hoe de leden
invulling hebben gegeven aan
Responsible Care

INLEIDING

Voor u ligt het Responsible Care Jaarverslag over 2022, op
basis van de Responsible Care enquéte zoals ingevuld door
de leden.

Door het ondertekenen van de Responsible Care
beleidsverklaring geven VHCP-leden actief invulling aan het
Responsible Care-beleid. In het jaarverslag wordt naast de
acht pijlers ook ingegaan op drie actuele thema’s die los
staan van het RC-programma, dit zijn: Milieu &
Duurzaamheid, Zeer Zorgwekkende Stoffen en Broeikas-
gasemissiereductie. Dit jaar is er ook een aantal vragen
over circulaire economie toegevoegd. De VHCP-leden
geven aan dat zij ook deze thema’s grotendeels in hun
bedrijfsvoering hebben opgenomen.

In 2022 behaalde 71% van de bedrijven een score van 75

punten of meer op de barometer waarbij 16 VHCP-leden
de maximale score van 100 punten hebben behaald. Dit is
een kleiner aandeel dan vorig jaar (52% t.o.v. 61% in
2021). Een groter deel valt nu in de categorie 75-99
punten (19% t.o.v. 15% in 2021).

Mede namens de leden van de Responsible Care
Beleidsgroep vertrouw ik erop dat u blijvend inspanningen
zult verrichten om de chemische distributiesector nog
veiliger te maken.

Niels Vogelzang
Voorzitter Beleidsgroep Responsible Care







De chemie van verbinden

Responsible Care-enquéte

Het VHCP behartigt de belangen van Nederlandse
bedrijven in de chemische handel- en distributiesector.

Ieder lid van het VHCP wordt jaarlijks gevraagd om de
Responsible Care-enquéte in te vullen. Dit jaar hebben
28 van de 31 VHCP-bedrijven de enquéte ingevuld, wat
neerkomt op 90%.

Bij een aantal grafieken zijn de gegevens van de 28
respondenten geéxtrapoleerd om iets te kunnen
zeggen over het volledige ledenbestand.

Er is rekening gehouden met de omvang van de
bedrijven. Enkele KPI's worden afgezet tegen de hele
chemische handelsmarkt op basis van de benchmark
CBS Statline Categorie 4675, de groothandel in
chemische producten.

Resultaten zijn schattingen.




In 2022 waren de volgende 31 bedrijven lid van het VHCP
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VHCP-leden vervullen een cruciale rol in chemieketen

Diensten van chemiedistributeurs

1.

el g

*Gebaseerd op de 28 respondenten. Geaggregeerde getallen rekening houdend met de plaats van het getal in de top drie (hoe hoger, hoe meer weging).

Koppelen van vraag en aanbod
» Chemieproducenten kunnen hun marketing- en verkoopactiviteiten uitbesteden
» Chemieproducenten krijgen toegang tot lokale markten of kleine klanten
 Klanten kunnen eenvoudiger producten sourcen dankzij one-stop-shop en expertise

Oplossen van logistieke uitdagingen, zoals transport, opslag, douane en belastingen
Uitvoeren van nadere bewerkingen, zoals her-etiketteren, ompakken en formuleren
Waarborgen van de kwaliteit van de geleverde producten

Verbeteren van de veiligheid van de chemieketen, dankzij bijvoorbeeld:
» Controleren van klanten bij precursoren voor drugs en explosieven
 Controleren van capaciteit van klanten om veilig om te gaan met gevaarlijke stoffen
« Zelf veilig transporteren en opslaan van explosieve, brandbare, corrosieve, etc. stoffen
« Werken met kundige en verantwoordelijke logistiek dienstverleners

Assisteren van leveranciers en klanten met compliance en juridische aspecten
Voorfinancieren van transacties

Faciliteren van innovaties dankzij:
+ Technische kennis
* Flexibiliteit
» Rol als centrale speler in keten tussen producenten en downstreamgebruiker

Met volumes is geen rekening gehouden.

Hoofdactiviteiten*




Meest belangrijke exportlanden en sectoren van toelevering

Belgié
* Net als de voorgaande jaren waren -
Belgié en Duitsland in 2022 met ditstan
Top 5 afstand de belangrijkste Frankriik
Exportlanden* afzetmarkten.

» Het VK en Ecuador hebben hun plek Verenigd Koninkrijk
in de top 5 behouden.

Ecuador
Chemie
* Industriéle chemische toepassing, Levensmiddelen
Top 5 verf en levensmiddelen zijn al jaren
Sectoren van de belangrijkste sectoren, evenals Verf
toelevering* Automotive en Cleaning.
Automotive
Cleaning

*Gebaseerd op de 28 respondenten. Geaggregeerde getallen rekening houdend met de plaats van het getal in de top drie (hoe hoger, hoe meer weging).
Met volumes is geen rekening gehouden.




Grootte van de Nederlandse chemiehandelsmarkt en het VHCP

150

*  Erzijn 131 bedrijven actief op de
Nederlandse chemiehandelsmarkt. Hiervan 100

zijn er 31 lid van het VHCP (24%). 103 L 100
Aantal -
bedrijven* - Bij de sectorafbakening is geen rekening
gehouden met bedrijven met één of twee 0 30 32 31
fte (circa 650), omdat deze bedrijven niet 000 — —

goed vergelijkbaar zijn met VHCP-leden.
VHCP m Qverig Sector

*  Het VHCP vertegenwoordigt 71% van de
werknemers in de sector.

Personeelsbestand
in fte's* «  Hiermee is het aandeel ten opzichte van 2.676
2021 gegroeid van twee derde naar bijna
drie kwart.

VHCP = Overig Sector

*Gebaseerd op extrapolatie van de antwoorden van de 28 respondenten naar de 31 VHCP-leden.




Geconsolideerde omzet en gemiddeld transport van VHCP-leden

1.800
+ De gezamenlijke omzet van VHCP-leden 1.600
Geconsolideerde was in 2022 ongeveer € 1,7 miljard. o
omzet - Sterke toename, waarschijnlijk '
in miljoenen € ex BTW* veroorzaakt door de stijging in £ 200
grondstoffenprijzen als gevolg van de '
geopolitieke situatie in 2022. 000
' 2018 2019 2020 2021 2022
Aantal vrachtwagens
Transport in eigen behe?er /5 % vervoerd tonnage 5.820
gemiddeld per i vervoerde vrachten
VHCP-lid** 2 vrachten uitgevoerd 4 1 454
door derden

*Gebaseerd op extrapolatie van de antwoorden van de 28 respondenten naar de 31 VHCP-leden.
**Gemiddelde van de respondenten die vrachtwagens in eigen beheer hebben. De transporteurs zijn niet meegerekend in de cijfers voor 2022.




OVERZICHT

c VHCP-leden binnen de chemiedistributiesector

e Responsible Care-prestaties van de VHCP-leden

e Barometerscores van de VHCP-leden
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Responsible Care is gericht op continue verbetering van de
prestaties voor veiligheid, gezondheid en milieu

Het RC-programma De 8 pijlers

» Responsible Care is het initiatief van de o Wettelijke eisen
wereldwijde chemische industrie. Het
programma wordt ingevuld en uitgevoerd
door de chemiebedrijven, daarbij
ondersteund door brancheverenigingen.

Risicomanagement

Beleid & Documentatie
* Het RC-programma omvat o.a.

procesveiligheid, arbeidsomstandigheden, Productinformatie
milieu, incidenten en communicatie. Er is
aandacht voor de gehele chemieketen. -

Training

» Het VHCP is al sinds 1997 aangesloten bij
het RC-programma. Ieder VHCP-lid
ondertekent de RC-beleidsverklaring
waarmee het aangeeft de pijlers te
onderschrijven.

« Het VHCP werkt aan RC samen met ICTA,
Fecc en VNCI.

+ In de volgende slides worden de prestaties
van de VHCP-leden voor iedere pijler
besproken. De getallen zijn gebaseerd op de
reacties van de 28 respondenten op de RC-
enquéte.

Calamiteitenplan

Doorlopende verbeteringen

Q000000

Communicatie met de samenleving

&




Wettelijke eisen en risicomanagement

10
*  VHCP-leden moeten voldoen aan wet- en 3
1 regelgeving. In hoeverre VHCP-leden
Wettelijke hierin slagen kan o.a. gemeten worden e
eisen aan de hand van het aantal boetes. 4
Uitgedruktin . pit jaar hebben VHCP-leden 2 boetes 2 .
boetes/jaar ontvangen (exclusief verkeersboetes). Er 0 .
is een dalende trend zichtbaar sinds 2020. 2019 2020 2021 2022
5
2a * De Lost Time Injury* Rate en de Process ‘3‘ Ml
i Safety Event** Rate geven een indruk van _ :
Risico . het aantal incidenten per miljoen 2 2 Zie volgende slide voor een
management: gewerkte uren 1 nadere analyse van de LTIs
incidenten ' 0
« De LTI Rate is een fractie hoger dan vorig 2019 2020 2021 2022
JJEkEln m LTI Rate = PSE Rate
6.000 100%
2b . .. : 80%
+ De hoeveelheid gevaarlijk afval is gedaald 4.000 60%
Risico- t.o.v. vorig jaar, terwijl de hoeveelheid G 40%
management: ongevaarlijk afval is gestegen. ' ] . l . 20%
afval « Het percentage gerecycled afval is licht 0 0%
gestegen. 2019 2020 2021 2022
mm Gevaarlijk Ongevaarlijk % Gerecycled

*Een werkgerelateerde verwonding of ziekte die resulteert in bewustzijnsverlies, afwezigheid van werk, beperking van het werk of transfer naar ander werk.
** Een incident waarbij tenminste één chemische stof of een chemisch proces betrokken is en dat plaatsvond in productie, distributie, opslag, utilities, pilot plant binnen de grenzen van [\ DICATI EF
het bedrijf en materiaal of energie (bv. brand, explosie, implosie) van een proceseenheid is vrijgekomen en tenminste één van de rapportagegrenzen is overschreden.




Analyse enkele LTIs in 2022
HM_

Medewerker opende de klep van de leiding terwijl

) Zﬂgzpr?oipdogeenexa;rclillslcrt]g bij er nog druk op de leiding stond. «  Medewerker krijgt Last Minute Risico
vrijgekomen Irritatie, geen + Medewerker was onoplettend en volgde de Analyse (LMRA)-training.
. c ' i hel blijvend letsel werkaanwijzingen niet goed. «  Eris besproken dat medewerkers de
*  Operator kreeg product over zijn hele - Er was ook geen werkvoorbereider aanwezig. juiste bescherming moeten dragen.

lijf, ook in zijn ogen. ) o _
* De medewerker droeg niet de juiste bescherming.

* Medewerker is op container - Medewerker is niet via de ladder op de container _
geklommen om een opvangbakje te gegaan.  Eris besproken met het team dat men

2 legen. Schaafplekken altijd via de daarvoor bestemde ladder

«  Medewerker verloor evenwicht en * In plaats daarvan stond medewerker op de oogbout, op de container klimt.
viel rugwaarts langs container: die niet goed vastzat, waardoor haar voet wegschoot.

*  Spullen worden waar mogelijk lager

Barst/breuk aan gelegd.
3 Schoonmaker is van trapladder de knie, twee » Schoonmaker moest op ladder klimmen om iets te »  Correct gebruik trapladder is
gevallen. maanden poetsen en misstapte zich. besproken.
verzuim + Inventarisatie kwaliteit ladders wordt

meegenomen bij jaarlijkse check.

» De koppeling was niet goed aangesloten en

beschadigd (geen inspecties of verbindingstest). 0 LperEer [ Gretr negelen: gerdt

«  Tijdens het lossen van Toximul is de Oogletsel, niet . . . «  Het gebruik van de betreffende
koppeling van de vulslang permanent, S geel? nieuwe zegelingfaan de koppeling koppelingen is gestopt.
4 losgesloten. TSl Ggels vastg.emaa £ . «  Waarschuwingen op tankcontainers
: . impact op » Verplichte PBM niet allemaal gedragen door t
. Mekdewerker hee_ftél%x&n;ul |n|o|(_3ten mentale . gezet.
ekregen en er is elekt. : 5 Ui i
gekreg gdg gezondheid. . Meer product geladen dan veilig, waardoor meer I(D)Igllslerzoek gedaan naar juist gebruik

uitstroomde.



Analyse enkele LTIs in 2022

Zetmeeloplossing ging onverwacht
schuimen tijdens koken door
5 medewerker.
*  Heet schuim kwam op de handen
van de medewerker.

 Tijdens uitvoeren lektest kwam de
slang los van een lege leiding met
enkele druppels zwavelzuur, die op de
huid van de medewerker vielen.

» Deksel van een mixer werd
opengedaan door een medewerker
en vastgehouden om in de mixer te
kijken.

Deksel ontglipt medewerker en

kwam op hoofd medewerker terecht.

» Medewerker zelf naar huis gereden
ondanks hoofdwond.

Tweedegraads
brandwonden op
handen
medewerker.

Huidletsel,
hervatting
werkzaamheden
na omkleden.

Snee op hoofd,
volgende dag
mocht
medewerker niet
werken om hoge
druk op wond te
voorkomen.

De juiste PBM’s waren niet voorradig.
Medewerker is zonder PBM’s aan de slag gegaan.

De rotameter (doorstrommeter) van een leidingwerk
waar zwavelzuur door stroomde was verkeerd
vervangen.

De leiding was na gebruik zwavelzuur niet
drooggeblazen (wel protocol bij zwavelzuur).

Bij lektest werd het leidingwerk afgeperst met
ondeugdelijke provisorische middelen.

Nadat het slachtoffer huidcontact had met zwavelzuur
is diphotherine op de huid gespoten, maar ook met
water gespoeld.

De handschoen van medewerker was te groot.

Medewerker wilde controle snel uitvoeren dus had
deksel niet vastgezet of gedemonteerd, wat wel
mogelijk is.

In alle haast is medewerker zelf naar huis gaan
rijden, wat potentieel meer gevaar op had kunnen
leveren.

» Met medewerkers afgesproken dat altijd

bij teamleider wordt aangegeven dat een
product niet kan worden gemaakt
wanneer juiste PBM’s er niet zijn.

Na drainage van zwavelzuur altijd zorgen
dat de leiding droogblazen wordt.

Lektest voortaan goed laten uitvoeren,
waarbij deugdelijke testkit is
aangeschaft.

Betere eigen controle op middelen en
gereedschappen.

Er is besproken met het team dat
iemand met een hoofdwond nooit zelf
mag rijden.

Handschoenen zijn helaas niet in
kleinere maat leverbaar.

Medewerker leert dat snel werken niet
altijd beter is.



Beleid & documentatie en Productinformatie

Beleid & documentatie o Productinformatie o

Al geruime tijd hebben bijna alle  De pijler productinformatie ziet o0.a. op
respondenten minimaal één veiligheidsinformatiebladen (VIBs),
managementcertificaat (93%).* etikettering en transportpapieren. Het is niet

eenvoudig inzicht te krijgen in de invulling
hiervan omdat dit een kwalitatieve
beoordeling vraagt. Daarom wordt gekeken
naar inspectieresultaten van de ILT m.b.t.
veiligheidsinformatiebladen.

« In 2022 is het percentage bedrijven
gestegen dat middels een veiligheids-
beoordelingssysteem de kwaliteit van hun
logistieke dienstverleners meet.

OO - ILT constateert in een risicoanalyse in 2022
dat blootstelling aan gevaarlijke stoffen
80% zorgt voor hoge maatschappelijke schade,

geraamd op € 850 miljoen per jaar.
60%
» Volgens de ILT is de kwaliteit van VIBs
verbeterd maar is nog meer verbetering
nodig. In 2020 zijn de eisen voor VIBs
aangescherpt. Vanaf 2023 controleren de
ILT, de Voedsel- en Warenautoriteit en de
Arbeidsinspectie of de VIBs voldoen aan de
0% nieuwe eisen.
2020 2021 2022
= Min 1 managementcertificaat » Het VHCP spreekt hierover met overheden,
de VNCI en uiteraard met de leden.

40%

20%

VBS voor (logistieke) dienstverleners

*FSSC 22000 Food Safety System, GDP for Pharmaceutical Products, GMP+, HACCP, Halal, HSAS18001, IMO, IS09001, I1SO14001, 1S022000, ISO/TS
16949, Kosher, Skal/Organic /Bio, SQAS modules (incl. ESAD), Together for Sustainability, RSPO.



Training van medewerkers en Calamiteitenplan

160
+ In 2022 is het gemiddelde aantal RC- 140
gerelateerde trainingsuren 88. Dat 120
e betekent dat leden jaarlijks gemiddeld 88 1
trainingsuren op het gebied van RC -
Training aanbieden aan medewerkers. €0
« Deze stijging t.o.v. voorgaande jaren is 40
met name te danken aan een nieuw lid 20
dat sterk inzet op training van o 0
medewerkers. 2019 2020 2021 2022
G * 78% (1 procentpunt meer dan vorig jaar)
Calamiteiten- van alle VHCP-leden beschikt over een 24- w
plan uurs alarmnummer.

* In de grafiek hiernaast is te zien hoe vaak
het alarmnummer wordt getest.

u jaarlijks halfjaarlijks ® dagelijks maandelijks niet



Doorlopende verbeteringen en communicatie met de
samenleving

« Het RC-programma wil de leden

o stimuleren zich continu te blijven » De meeste verbeterplannen zijn gericht op:
verbeteren. Dit komt tot uitdrukking in -
Doorlopende het verbeterplan. > Veiligheid/risicomanagement

verbeteringen .  g99; van de respondenten geeft aan
over een verbeterplan te beschikken,
dit is hetzelfde gebleven t.o.v. Vorig > Duurzaamheid
jaar.

» Training en opleiding

m Via stageplekken

4%

Via Social Media

» 73% van de VHCP-leden geeft aan te
e communiceren met de samenleving.
Dit is een stijging t.o.v. 2021 (66%).
Communicatie . Ip de grafiek hiernaast is te zienop ~ **

met de welke wijze de leden communiceren
samenleving met de samenleving.
9%

»  Stageplekken, social media en overleg
met bedrijven zijn de drie populairste
manieren van communicatie.

7%
Via overleg met omringende bedrijven

m Via sponsoring
Via rondleidingen/ open dagen
16%

Via schoolbezoeken

Via een nieuwsbrief

= Via overleg met burgemeester

Via overleg met omwonenden



Milieu & Duurzaamheid, ZZS en CO2-reductie

In het RC-jaarverslag wordt naast de 8 pijlers ook ingegaan op thema’s die losstaan van het RC-programma.

Milieu,
Duurzaamheid
& Circulariteit

Zeer
Zorgwekkende
Stoffen

CO2-reductie

23 van de 28 respondenten geven aan
één of meerdere duurzaamheids-
initiatieven uit te voeren.

In de grafiek hiernaast is te zien welke
duurzaamheidsinitiatieven worden ingezet.

67% van de respondenten geeft
daarnaast aan groei van het aandeel
circulaire producten in hun portfolio te
bevorderen.

Circulaire producten in portfolio || NG
Lean and Green Distribution || NGEEIIN
Duurzaamheid criterium bl] _
selectie van leveranciers
Uitsluitend vrachtwagens met type I
Euro V of Euro IV

0 5 10 15

20

70% van alle VHCP-leden heeft
0-20 % Zeer Zorgwekkende Stoffen in zijn
portfolio. Vorig jaar was dit hog 78%.

Van de VHCP-leden die ZZS in zijn portfolio
hebben, heeft 81% bewust beleid
over ZZS. Vorig jaar was dit nog 59%.

67% van de respondenten geeft aan de
eigen CO2-emissie te monitoren en te
rapporteren.

oo

41% heeft inzicht in de CO2-emissie van
vrachten uitgevoerd door derden hamens
hun bedrijf.




Ketenverantwoordelijkheid

Nieuw in het RC-jaarverslag dit jaar is het thema ketenverantwoordelijkheid: hoe kiezen VHCP-leden hun ketenpartners?

Kwaliteit I
° * De VHCP-leden is gevraagd hoe zij hun
leveranciers (principalen) beoordelen. CemplEnes
Beoordelings- . 96% van de respondenten geeft aan een Risico's I
systeem voor beoordelingssysteem te hebben. .
leveranciers _ ) . Omgang met milieu NG
In dit beoordelingssysteem wordt bij de
respondenten het meest gekeken naar Arbo, veiligheid  IEEEEEG——
kwaliteit, compliance, en risico’s. Governance NS
e » 35% van de respondenten zegt dat zij aan leveranciers vraagt een gedragscode te
Eisen aan ondertekenen.
leveranciers 19% van de respondenten vereist van leveranciers dat zij hun duurzaamheidsprestaties
verbeteren.
* 46% van de respondenten heeft beleid voor het auditen van leveranciers.
Kwaliteit |
° 0,
@) CO T EE RO 5N ST S Compliance
Beoordelings- eoordelingssysteem voor logistieke Omaang met mi
dienstverleners te hebben. gang I
systeem voor _ i 5 I
logistieke . In dit beoordelingssysteem wordt bij de meeste Arbo, veiligheid |
dienstverleners VHCP-leden gekeken naar kwaliteit en Risico's [
compliance.
Governance [N






Leden worden individueel en collectief beoordeeld op hun
inspanningen voor Responsible Care

Toelichting Barometer Onderdelen Barometer

» Ieder lid ontvangt jaarlijks zijn RC-score
waaruit blijkt hoe hij invulling heeft gegeven
aan RC. Naast de individuele score brengt
het VHCP sinds 2011 de geaggregeerde
scores in kaart. Zo kunnen de leden hun
prestaties benchmarken

* Om de maximale score van 100 punten te
halen moet een bedrijf voldoen aan de TPV-
verplichting, de RC-enquéte invullen,
minimaal 2 RC-klankbordgroep-
bijeenkomsten bijwonen en actief zijn
binnen het VHCP. In de tabel hiernaast is
aangegeven hoe aan deze onderdelen
invulling kan worden gegeven. Het VHCP
heeft de ambitie om iedereen naar een
score van minimaal 75% te helpen RC-enquéte Wel/ niet ingevuld

» Let wel: de RC-barometer is een proces-
barometer. De score zegt niets over de
inhoud van de RC-prestaties

Actief lid Ja/ nee

*Zie de volgende twee slides voor een toelichting op de TPV en de RC-meetings in 2022.




Dankzij Third Party Verification worden de RC-inspanningen
van de leden objectief beoordeeld

Third Party Verification Invulling geven aan de TPV-eis
+ Al sinds 1997 bepaalt het VHCP dat al haar « ESADII
(ERE SEREE SR W (N RIOEEinE — ESAD is ontwikkeld voor distributeurs

moeten meedoen. Dit brengt met zich mee
dat de invulling van RC door VHCP-leden
moet worden geverifieerd door een
geaccrediteerde certificerende instelling. Een
dergelijke audit wordt ‘Third Party
Verification’ (TPV) genoemd. Met deze TPV- e TPV op basis van Ze|fana|yse checklist
eis loopt de Nederlandse chemische
distributie voorop in Europa.

van chemische producten door CEFIC en
de Fecc. Het is opgebouwd rond de acht
leidende beginselen van het RC-
programma.

— Het is ook mogelijk om de
zelfanalysechecklist van het VHCP in te

+ Alle leden moeten zich eens per drie jaar vullen en deze te laten verifiéren.
door een derde laten verifiéren. Leden
worden geacht een schriftelijk bewijs van  Logistiek dienstverleners (met bijv. SQAS)
deze TPV te sturen aan het secretariaat. __ Een Safety & Quality Assessment

» Dubbelleden van het VHCP en de VNCI die System (SQAS) is een systeem om op
Responsible Care al aantonen bij de VNCI uniforme wijze de kwaliteit, veiligheid,
zijn van deze (dubbele) plicht bij het VHCP veiligheid en milieuprestaties van
ontheven. Pure handelsbedrijven kunnen logistieke dienstverleners en chemische
opteren voor een tijdelijke ontheffing van de transporteurs te evalueren.

TPV verplichting.




Jaarlijks organiseert het VHCP drie RC-klankbordgroepbijeenkomsten

° » Belangrijke besproken onderdelen waren de
» De eerste RC-bijeenkomst ging over afval en registratieverplichting, de berekening van de
Afvalfonds verpakkingen. hoeveelheid afval, en de regels voor ( .
verpakkingen uitzonderingen en vrijstellingen. /
» Hein van der Weide (Afvalfonds Verpakkingen)
legde de werking van het Afvalfonds uit. » Daaropvolgend gaf VHCP-lid Rotavia Varibox
een presentatie.
* Om die vraag te beantwoorden ontwikkelde
e + De tweede bijeenkomst ging over de circulaire de World Council for Sustainable Business
. economie. samen met verschillende chemiebedrijven de
CLL ‘Circular Transition Indicators’.

Transition '

Indicators *  De chemiedistributiesector ziet de vraag naar Circular
circulaire producten stijgen. Maar hoe weten ~ +  Deze indicatoren worden wereldwijd ingezet al ladtcaters
we nu eigenlijk of een bedrijf echt circulair is? om circulaire prestaties te meten &

verbeteren.
* De derde en laatste bijeenkomst bestond uit ) DaarnaasF gaf Royal Haskoning een presentatie
O drie losse onderdelen. over de nieuwe regels voor de Aanvullende

Risico Inventarisatie en Evaluatie (ARIE).

Een drieluik
* Door een Stoffenmanager werd een

presentatie gegeven over de relatie tussen
REACH & arbo.

+ De Douane kwam langs om een toelichting te
geven over de recente wijzigingen voor digitale
aangifte van al dan niet veraccijnsd vervoer.




Onderstaande tabel toont hoe de leden in 2022 invulling
hebben gegeven aan Responsible Care

Barometer 2022

A Wel ingevuld
KPI enquete o
Niet ingevuld
max. 20 punten
Ingevuld maar niet op tijd

Actief lid

max. 10 punten

el

=




71 procent van de leden scoort 75 punten of meer, 53 procent

behaalde een score van 100 punten

Score 2022

» In 2022 behaalden 22 bedrijven een
barometerscore van meer dan 75 punten.
Dit komt overeen met 71% van het totale
ledenaantal, dit is iets minder dan in 2021
(76%).

+ Bedrijven die in 2022 de volledige 100-
punten behaalden: Aako, Arkema, Azelis,
Boom, Brenntag, Breustedt, Cimcool,
Equilex, Keyser & Mackay, Safic Alcan,
Sirius, Steenbergen, Synerlogic, Univar,
VivoChem, en Will en Co.

m Score 0-49
Score 50-74
Score 75-99

= Score 100

Ontwikkeling RC barometerscores

* De trend van de barometer is sinds 2015
positief: een groeiend deel van de leden
scoort 75 of hoger, en een steeds kleiner
aantal scoort minder dan 50 punten.

+ Dit jaar scoort een kleiner aantal leden 100
punten (52% t.o.v. 61% in 2021). Een
groter deel valt nu in de categorie 75-99
punten (19% t.o.v. 15% in 2021).
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Op basis van dit RC-jaarverslag wil het VHCP de volgende
acties ondernemen

Acties voor 2022 Acties voor 2023

o Nieuwe invulling pijler 3: beleid & Nieuwe invulling pijler 3: beleid &
documentatie documentatie

Q Workshop over LTI en PSE

e Uitsturen nieuwe RC-beleidsverklaring Meer aandacht voor formulier LTI-
incidenten VHCP
Implementatie van RC-webtool Aandacht voor deelname aan twee of
meer RC-klankbordgroepbijeenkomsten
Aandacht voor ZZS-beleid

e etenverantwoordelijkheid in Aandacht voor duurzaamheids-
) rapportageverplichtingen in de keten
RC-jaarverslag laten terugkomen

Sterke positionering chemieketen in EU-
discussie over de Chemical Sustainability
Strategy via lobby Nederland
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